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LA CUT DEMANDA DEL MINISTERIO DE TRABAJO CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS COLECTIVOS

La CUT ha venido exigiendo mejores condiciones para el mundo del trabajo,
especialmente para los trabajadores y trabajadoras y dentro de ellos los que laboran
en el ministerio del trabajo.

Las reformas sociales del cambio que ha presentado el gobierno, hacen parte de la
recuperacion de derechos conculcados en el periodo neoliberal por los gobiernos,
que han defendido los intereses empresariales y gremios econdmicos. En ese
sentido, la reforma laboral recupera derechos individuales y colectivos,
fundamentandose en el cumplimiento del articulo 53 de la Constitucion Nacional.

En este marco el ministerio del trabajo firmé unos acuerdos colectivos con los
sindicatos de sus empleados que tienen alli presencia, que deben ser cumplidos, en
particular la nivelacién salarial y la bonificacién anual por compensacion.

La CUT considera que para ello el ministerio y las organizaciones sindicales deben
practicar el didlogo social para encontrar los caminos que los lleven al cumplimiento
de los acuerdos; siendo la protesta social un derecho que debe ser garantizado por
el gobierno.
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